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France 2030


Appel à Projets : XXXXX

	Dossier de candidature



ACRONYME DU PROJET

Nom partenaire
[bookmark: _Toc390788890]
PARTIE 3 : PRESENTATION DU PARTENAIRE
(10 pages maximum par partenaire)

Les informations demandées dans les annexes du dossier de demande d’aide viennent en complément des éléments saisies lors de la création de votre dossier sur l’outil OPALE via le site AGIR.
Cette annexe est à remplir pour tout type d’acteur. Seules les parties 1 et 4 sont dédiées uniquement aux acteurs économiques et la partie 5 uniquement aux acteurs non économiques. 
Les informations financières renseignées doivent être cohérentes avec l’Annexe 6 Eléments financiers pour chaque partenaire.
Les autres tableaux que l’entreprise souhaitera fournir seront au format Excel (ou équivalent) et les formules devront être accessibles.
1. Actionnariat de l’entreprise – 1 page
Cette partie est à remplir uniquement par les acteurs économiques.
Répartition du capital de l’entreprise et évolutions récentes
Organigramme du Groupe
Principaux actionnaires (en cas de détention par une holding, préciser l'actionnariat de cette dernière)
Pour les entreprises nouvellement créées, description succincte du parcours des fondateurs
Dates de clôture d’exercice comptable utilisées par l’entreprise
Rappel : l’entreprise devra joindre les liasses fiscales des trois derniers exercices, accompagnées des rapports du commissaire aux comptes (le cas échéant).

Tableau (CA, bilan, effectif) des trois dernières années des entreprises partenaires ou liées
Compléter le tableau ci-dessous selon l’article 6 de l’annexe de la recommandation 2003/361/CE[footnoteRef:2] en fonction du type d’entreprise identifié : [2: 	 Guide de l'utilisateur pour la définition des PME] 

	Période de référence[footnoteRef:3] : Cliquez ici pour taper du texte. [3: 	Période correspondant au dernier exercice comptable clôture et réalisé sur une base annuelle
] 


	Données
	Effectif (en Unité de Travail par An)
	Chiffre d’affaires (en k€)
	Total bilan en (k€)

	Données entreprise requérante (non consolidée si liée ou partenaire)
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Données agrégées proportionnellement de toutes les éventuelles entreprises partenaires
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Données additionnées de toutes les éventuelles entreprises liées non reprises par consolidation
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.


Dans le cas d’une entreprise qui ne serait pas autonome selon la définition européenne[footnoteRef:4], vous joindrez en annexe de ce document l’organigramme du ou des groupe(s) de référence présentant l’ensemble des liaisons entre personnes morales (en ne faisant apparaître que les liens d’appartenance supérieurs ou égaux 25%, ascendants comme descendants et sœurs). Vous joindrez par ailleurs un tableau faisant apparaitre, pour chacune des personnes morales identifiées dans cet organigramme, leur CA (3 dernières années), le total du bilan (3 dernières années) et leur effectif (3 dernières années) sur la base des derniers états financiers approuvés.  [4:  Guide de l'utilisateur pour la définition des PME		] 


Existe-t-il un changement de catégorie de l’entreprise par rapport au dernier exercice comptable ? Choisissez un élément.

Si oui, préciser la catégorie actuelle et préciser les éléments demandés dans le tableau suivant. 

	Période de référence : Cliquez ici pour taper du texte.

	Données
	Effectif (en Unité de Travail par An)
	Chiffre d’affaires   (en k€)
	Total bilan           (en k€)

	Données entreprise requérante (non consolidée si liée ou partenaire)
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Données agrégées proportionnellement de toutes les éventuelles entreprises partenaires
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Données additionnées de toutes les entreprises liées (éventuelles) non reprises par consolidation
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.






Je soussigné Nom et fonction du signataire, habilité à représenter l’entreprise Raison sociale, atteste sur l’honneur l’exactitude et l’exhaustivité de la présente déclaration.

Fait à ……………….., le ………………,

Signature et cachet de l’entreprise :




Activité actuelle – 2 pages
Décrire :
· Nature de l’activité
· Effectif total actuel et répartition (cadres/non cadres, commercial, production, R&D…)
· Principaux sites, moyens de production et de R&D
· Les points suivants sont à remplir uniquement pour les acteurs économiques : 
· Marchés actuels (principaux produits et/ou procédés propres, modèles de revenu, etc)
· Position concurrentielle de l’entreprise et principaux concurrents nationaux ou internationaux
· Modèles de revenus, modes de commercialisation et circuits de distribution
· Commenter les principales évolutions des états financiers présentés dans l’Annexe 6.
Financements de la structure et du projet – 1 page
Présenter les hypothèses de financement prévisionnel et le cas échéant, les prises de contacts et son niveau d’avancement (niveau de sécurisation des emprunts, levées de fonds…)
Résultats economiques du projet – 6 pages
Cette partie est à remplir uniquement par les acteurs économiques.
Présenter les hypothèses utilisées dans les comptes de résultats prévisionnels de l’Annexe 6 :
· Description et quantification des marchés visés (tailles estimatives, modèles économiques, acteurs présents)
· Concurrence
· Justifications : résultats d’étude de marché ou de benchmark, analyse du positionnement concurrentiel actuel et passé de l’entreprise, analyse de Porter, justifications des capacités de production, analyse du mix marketing envisagé
· Objectifs économiques et commerciaux visés (parts de marché, prévisionnel des ventes, chiffres d'affaires) selon 2 scénarios de développement (optimiste, pessimiste) des produits ou services commercialisés (dits unités d’œuvre)
· Stratégie de commercialisation envisagée et reproductibilité du modèle
· Accords de propriété intellectuelle (mise en œuvre du projet et exploitation des résultats)


Evolution emplois – 1 page
Cette partie est à remplir uniquement pour les acteurs non économiques.
Pour les acteurs économiques, ces informations sont déjà remplies dans l’annexe 6.
Le tableau ci-dessous est à adapté en fonction du nombre d’année de votre projet. Ce dernier est donné à titre indicatif pour un projet de 3 ans.

Indiquer ci-dessous l’évolution d’emploi sur toute la durée du projet et 5 ans post-projet (le nombre d’ETP est à fournir par année et non en cumulé) :
	Année
	Projet Année 1
	Projet Année 2
	Projet Année 3
	Année Post-projet 1
	Année Post- projet 2
	Année Post-projet 3
	Année Post- projet 4
	Année Post-projet 5

	Nbre d'emplois directs MOBILISES (créés ou maintenus) par année : en ETP  
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dont nombre d'emplois directs CREES pour l'exploitation du projet : en ETP
	
	
	
	
	
	
	
	



Les emplois directs MOBILISES sont les emplois CREES ou MAINTENUS qui concernent votre entreprise ou l'une de ses filiales : Ce sont les emplois des personnes affectées au projet c'est-à-dire occupées sur le projet ou les suites du projet, peu importe que le poste soit nouveau ou non. Il permet de connaître les emplois générés par le projet qu'ils aient été créés ou non.
- 1 "Projet" : Pour la conduite du projet : Personnes de l’entreprise affectées au projet durant la durée du projet.
- 2 "Postprojet" : Pour la valorisation des résultats du projet (industrialisation, commercialisation, suites en R&D...) : Nombre de personnes de l'entreprise qui seront affectées à l'exploitation des résultats du projet durant les 5 années qui suivront le projet.
Les emplois MAINTENUS sont des emplois qui existaient déjà au sein de l'entreprise avant le projet et qui ont été déplacés ou substitués en interne pour être utilisés sur le projet. Ces emplois auraient pu être perdus/supprimés en l’absence du projet/de la subvention, car menacés par la pression économique par exemple, et bénéficieront d’une meilleure garantie grâce à l’aide. Il s’agit d’emplois maintenus chez le maître d’ouvrage bénéficiaire de l’aide, sur le périmètre (ou site industriel) concerné par l’intervention. 
Attention, il ne faut compter que les emplois directement en lien avec le projet et non l’effectif total de l’entreprise aidée.
Les emplois CREES sont le nombre d’ETP annuels cumulés qui seront spécifiquement créés pour le projet et durant la phase d’exploitation du projet. Ils correspondent aux emplois nouveaux additionnels chez le maître d’ouvrage bénéficiaire de l’aide du fait de la réalisation de l’opération soutenue, et qui ne l’auraient pas été en l’absence du projet.. Le bénéficiaire est l’employeur des nouveaux salariés recrutés. Il s’agit d’emplois supplémentaires, il faut donc exclure de la comptabilisation, les emplois éventuellement déplacés ou substitués en interne. 
Les emplois se comptent en ETP pour chaque année 
PAR EXEMPLE Si 3 personnes ont travaillé à temps plein sur le projet en 2021, indiquer 3. S'il y a eu un renfort l'année d'après, en 2022, indiquer 4. Si vous avez supprimé 2 emplois l'année suivante, en 2023, indiquer 2.
L'ETP (Equivalent Temps Plein), annuel, correspond à l'effectif physique X quotité de temps de travail sur un an, i.e. en proportion d'un temps plein pendant un an. D'où la possibilité d'avoir des nombres décimaux.
1 agent à temps plein pendant 1 an = 1 ETP, 
1 agent à 80% = 0,8 ETP, 
2 agents à temps plein pendant 1 an = 2 ETP, 
2 agents à mi-temps pendant 1 an = 1 ETP. 
L'ETP permet d'additionner et de moyenniser les impacts sur plusieurs années et entre les projets.  
Une entreprise qui aura mobilisé sur le projet 10 ETP (i.e. 10 emplois à plein temps sur une année) et les aura maintenus pendant les 4 années du projet comptabilisera 40 ETP au total (et non pas 10), avec une moyenne annuelle de 10 ETP. 
DÉCLARATION DES FINANCEMENTS PUBLICS PERCUS pour d’autres projets 

Ensemble des aides perçues pour les autres projets de l’entreprise (hors projet déposé à cet appel à projets) sur les 3 derniers exercices fiscaux précédant la date de signature de cette déclaration ou aides déjà décidées mais n’ayant pas encore fait l’objet d’un versement sur les 3 derniers exercices fiscaux.

	LISTE DES AIDES OBTENUES ET/OU EN ATTENTE DE DECISION

	Nom du projet
	Objet
	Nature de l'aide
	Organisme financeur
	Montant (k€)
	Année d'attribution

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.	Cliquez ici pour taper du texte.
	
	
	
	
	
	



Je soussigné Nom et fonction du signataire, habilité à représenter l’entreprise Raison sociale, atteste sur l’honneur l’exactitude et l’exhaustivité de la présente déclaration.

Fait à ……………….., le ………………,

Signature et cachet de l’entreprise :
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